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1. Generelt

1.1: Andringer til stillingsbetegnelser

STAR implementerede den nye klassifikation for stillingsbetegnelser (ESCOStar) i juni 2021. Med
en nomenklatur af hej kvalitet, der vedligeholdes, og bliver ved med at vare retvisende og aktuel,
understottes match mellem jobs og ledige borgere bedst muligt. ESCOStar vil derfor blive opdateret
en gang om aret, sd det sikres, at klassifikationen er aktuel og retvisende.

Vedligeholdelsesmodellen skal séledes sikre:

e at ESCOStar ikke “’sander” til og bliver uaktuel pa enkelte omréder og understotter det
digitale match bedst muligt.

e at de stillingsbetegnelser, der er aktive i nomenklaturen, ogsé anvendes af virksomheder til
at beskrive de job der findes pa det danske arbejdsmarked

e at stillingsbetegnelserne anvendes af borgere til at beskrive bade erhvervserfaring og
borgernes “’jeg soger job som”.

Vedligeholdelsesmodellen bygger pa tre forskellige datakilder:

1. Opdateringer fra EU: EU opdaterer arligt ESCO med nye stillinger og @ndringer. Disse
valideres ift. relevans pa det danske arbejdsmarked og implementeres.

2. Overvdgning af brugen af stillingsbetegnelser blandt virksomheder og borgere: Atligt ser
STAR stillingsbetegnelsernes brug igennem. Dette kan medfore, at stillinger inaktiveres,
aggregeres sammen eller deles op.

3. Henvendelser fra brugere og aktorer: STAR modtager desuden henvendelser fra brugere og
akterer pa arbejdsmarkedet. Disse vurderes arligt ift. handlemuligheder.

Det er planen, at ESCOStar vil blive opdateret én gang hvert ar. Under pkt. 1.3 vises de nye
stillingsbetegnelser, der bliver implementeret, og i pkt. 1.4 de nye stillingsbetegnelser, der bliver
oprettet som alias.

Pé star.dk findes en oversigt over alle stillingsbetegnelser inkl. alias og markering for, hvilke
stillingsbetegnelser, der benyttes som hotjob:

https://www.star.dk/it/'saadan-arbejder-vi-med-it-i-styrelsen/oversigt-over-stillingsbetegnelser-og-
kvalifikationer/

Listen vil blive opdateret snarest muligt.

1.2: Indmelding af forslag til nye stillingsbetegnelser

Henvendelser fra borgere og virksomheder til jobcentre og a-kasser oplever STAR som en
mulighed for at brugerne kan bidrage til at holde nomenklaturen opdateret og aktuel. P4 star.dk
findes et skema til indmelding af nye stillingsbetegnelser. Jobcentre, a-kasser, supporten og andre
interessenter skal udfylde skemaet, si ensket indmeldes med tilstraekkelig information om den
berarte stillingsbetegnelse. Hermed sikres det, at de informationer, der skal anvendes til at validere
onsket og treffe en beslutning ud fra, er til stede. Skemaet findes pa:

https://www.star.dk/it/'saadan-arbejder-vi-med-it-i-styrelsen/oversigt-over-stillingsbetegnelser-og-
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kvalifikationer/

Samme sted findes et skema over de allerede indmeldte ensker til stillingsbetegnelser.

1.3: Nye stillingsbetegnelser

Baredygtighedskonsulent

Diamantskearer

Digitaliseringskonsulent

Driftsassistent

Driftsplanlegger

Fibertekniker

Fugemonter

Indkebselev

Ledende sygeplejerske

Mentor

Lufthavnsoperatorelev

Paramediciner

Porter

Social vicevert

Sygeplejerske med akademisk overbygning

Teknisk serviceleder

Teknisk servicemedarbejder

Uddannelseslaege

Veteringersygehjelper

Veterinersygehjelper-elev

Veterinarsygeplejerske-elev

1.4: Stillingsbetegnelser, der ophorer

Stillingsbetegnelse

Begrundelse

Anastesisygeplejerske

Oprettet som alias til specialsygeplejerske

Elektronikfagtekniker-elev

Dublet af elektronikfagteknikerelev

Koordinator Betegnelsen er for bred

Organist Oprettet som alias til musiker

Organist, kantor Oprettet som alias til musiker
Oversygeplejerske Oprettet som alias til ledende sygeplejerske
Psykiatrisk sygeplejerske Oprettet som alias til specialsygeplejerske
Sundhedsplejerske Oprettet som alias til specialsygeplejerske
Teamleder, sundhed Oprettet som alias til ledende sygeplejerske
Ojenlaege Oprettet som alias til speciallege

1.5: Stillingsbetegnelser, der er oprettet som alias

I nedenstdende skema vises:

e nye stillingsbetegnelser, der er oprettet som alias
o tidligere stillingsbetegnelser, der er blevet oprettet som alias, da de benyttes i mindre

omfang — ogsa vist 1 skemaet 1 pkt. 1.4
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Stillingsbetegnelse Nyt alias

Ledende sygeplejerske Afdelingssygeplejerske
Specialsygeplejerske Anastesisygeplejerske
Specialsygeplejerske Borgerner sygepleje
Marketingmedarbejder Brand Manager
Elektriker Bygningselektriker
Bioanalytiker Chefbioanalytiker
Ledende sygeplejerske Chefsygeplejerske
Marketingsmedarbejder Content Manager
Marketingschef Destinationschef

Marketingsmedarbejder

Digital content manager

Marketingsmedarbejder

Digital manager

Spediter Disponent

Tegnsprogstolk Dgovekonsulent
Ejendomsfunktioneer Ejendomsmedhjelper
Elektriker Energielektriker

Bioanalytiker Forskningsbioanalytiker
Fengselsfunktionaer Fengselsbetjent
Ejendomsfunktionar Gérdmand
Specialsygeplejerske Hygiejnesygeplejerske
Specialsygeplejerske Intensiv sygeplejerske
Sygeplejerske med akademisk overbygning Kandidatuddannet sygeplejerske
Bioanalytiker Klinisk Bioanalytikerunderviser
Elektriker Kommunikationselektriker
Specialsygeplejerske Kraeftsygeplejerske
Ejendomsfunktionar Ledende ejendomsfunktionzer
Ledende sygeplejerske Ledende sundhedsplejerske
Ledende sygeplejerske Omradesygeplejerske
Industritekniker Operator - offshoreanleg til vedvarende energi
Optikerelev Optometristuderende

Musiker Organist

Musiker Organist, kantor

Bioanalytiker Overbioanalytiker

Ledende sygeplejerske Oversygeplejerske

Tandplejer Privatpraktiserende tandplejer
Specialsygeplejerske Psykiatrisk sygeplejerske
Indkeber Selvstendig offentlig indkeber
SOME-medarbejder Social Media Manager
Elektriker Styring-/reguleringselektriker
Specialsygeplejerske Sundhedsplejerske

Ledende sygeplejerske Sygeplejefaglig leder

Ledende sygeplejerske Teamleder, sundhed
Urmagerelev Urmagerlarling
Ejendomsfunktioner Varmemester

Skoleleder Vicerektor

Speciallege Ojenlege
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1.6: Rettelser i januar 2024

Der er sneget sig stavefejl ind i flere stillingsbetegnelser, og andre far @&ndret navnet, som vil blive
rettet ultimo januar 2024. Der er tale om folgende rettelser:

Stillingsbetegnelse

Stillingsbetegnelse efter rettelse/aendring

Anlaegs- og bygningstrukterlerling

Anlags- og bygningsstrukterlarling

Ansvarlig for geringstank - glproduktion

Operator - geringstank

Arkitekt for e-lering

Arkitekt inden for e-lering

Beklaedningsdesigner Modetgjdesigner
Bjergguide Bjergforer
Bygningstrukterlaerling Bygningsstrukterlaerling
Call centermedarbejder Callcentermedarbejder
Cateringmedarbejder fly Cateringmedarbejder

Chauffor, budtransport, keretej under 3’2 ton

Bil- og varevognschauffor til vareudbringning

Familievejleder

Familierddgiver

Flyteknikner Flytekniker

GIS-medarbejder GIS-tekniker

Gormetslagter Gourmetslagter

Guide Turistguide

HVAC-tekniker Varme- og ventilationstekniker
Karosserismed Karosseritekniker

Kontorelev, administation Kontorelev, administration
Kontormedhjalper Kontormedarbejder

Korsanger Sanger

Kvalitetsingenier inden for lotteri- og
spillevirksomhed

Kvalitetsingenier inden for spillevirksomhed

Leder af barne- og ungdomsklub Fritidsklubleder

Lysdesigner Lysdesigner pé forestillinger
Masteringtekniker Lydmasteringtekniker
Omsorgshjalper Omsorgsmedhjelper
Personalechef HR-chef

Rigsarkivar Chefarkivar pa kulturomradet
Risikoanalytiker Finansiel risikomanager
Risikochef Risikomanager i en virksomhed
Servicetekniker, rengering og Ejendomsservicetekniker
ejendomsservice

Skuespiller Scenekunstner

Souchef detail Souschef detail

Tekstforfatter Copywriter

Tekstilingenior Tekstiltekniker

Totalisator Operator af veddelebsbaner
Udvikler inden for lotteri- og Udvikler af spil om penge
spillevirksomhed

Ungdomsradgiver Ungdomsréadgiver
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I forbindelse med @ndring af navn pé to stillingsbetegnelser, tilfojes de nye alias:

Stillingsbetegnelse Nyt alias

Scenekunstner Artist

Sanger Kirkesanger (udgar som selvstendig
stillingsbetegnelse)

Scenekunstner Performancekunstner

Sanger Solist
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