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Orientering om vedtagelse af lovforslag om permanent uddan-

nelsesløft med forhøjet dagpengesats på 110 pct. (L 84) 

 

 

Folketinget har i dag, den 19. december 2023 vedtaget lovforslag L 84 - Forslag til 

lov om ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats (Permanent uddannelses-

løft med forhøjet dagpengesats på 110 pct.). 

 

Med loven permanentgøres retten til uddannelsesløft med forhøjet dagpengesats på 

110 pct. Der vedlægges link til det vedtagene lovforslag på Folketingets hjemmeside:  

https://www.ft.dk/ripdf/samling/20231/lovforslag/l84/20231_l84_som_vedtaget.pdf 

 

Loven træder i kraft mellem jul og nytår 2023 og offentliggøres på retsinformation: 

www.retsinformation.dk. 

Med loven permanentgøres ordningen med ret til at påbegynde et uddannelsesløft 

efter § 97 a i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats (LAB). 

 

Ordningen omfatter dagpengemodtagere, som er fyldt 30 år, og som 

 ikke har en erhvervsuddannelse eller anden erhvervsrettet uddannelse, der med 

hensyn til niveau og varighed kan sidestilles med eller overstiger en erhvervsud-

dannelse, dvs. personen er ufaglært, eller 

 har en erhvervsuddannelse eller anden erhvervsrettet uddannelse, der med hen-

syn til niveau og varighed kan sidestilles med, men ikke overstiger, en erhvervs-

uddannelse, men hvor uddannelsen ikke har været anvendt i de seneste 5 år, 

dvs. personen er faglært med forældet uddannelse. 

 

Disse dagpengemodtagere har under ordningen, ret til at påbegynde et tilbud om en 

erhvervsuddannelse inden for mangelområder, der fremgår af en positivliste. 

 

Positivlisten, der afgrænser fag med behov for arbejdskraft, vil blive videreført i 

2024 og vil dermed være den samme som i dag. Positivlisten forventes fremover at 

blive revideret årligt. 

 

Dagpengemodtagere, der påbegynder en erhvervsuddannelse under ordningen, får 

udbetalt dagpenge med et beløb svarende til 110 pct. af personens individuelle dag-

pengesats, dog højst 110 pct. af dagpengenes højeste beløb. 

https://www.ft.dk/ripdf/samling/20231/lovforslag/l84/20231_l84_som_vedtaget.pdf
http://www.retsinformation.dk/
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Dagpengemodtagere, der deltager i en erhvervsuddannelse under ordningen, er 

fritaget for pligten til at være aktivt jobsøgende og stå til rådighed for henvist 

arbejde under uddannelsesforløbet. 

 

De øvrige regler og betingelser for tilbuddet finder fortsat anvendelse, herunder reg-

lerne og betingelserne om følgende: 

 

 Tilbuddet gives efter aftale med personen. 

 Dagpengene udbetales med satsen, så længe personen deltager i tilbuddet. Del-

tagelse i tilbuddet vil dog ikke give ret til dagpenge efter udløb af dagpengeret-

ten, herunder en eventuel forlænget dagpengeret. 

 Der er ret til at fortsætte tilbuddet ved ydelses- og målgruppeskift, hvis perso-

nen fortsat er omfattet af en målgruppe i LAB § 6. Tilbuddet fortsættes på den 

evt. ydelse, som personen er berettiget til efter ydelses- og målgruppeskift. 

 Staten refundere 80 pct. af en kommunens udgifter til tilbuddet, herunder udgif-

ter til et fortsat tilbud, hvis personen skifter målgruppe. 

 

Reglerne fremgår af § 55, stk. 4, § 97 a, § 107, stk. 3, og § 196 a, i LAB samt § 48 

a, stk. 3, i lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. 

 

STAR vil snarest muligt tilrette www.star.dk med information om, at ordningen 

fremover er permanent. 

 

Venlig hilsen 

Thomas Dahl Werlauff  
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