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VE J LEDN ING  

Vejledning til brug af svarark for tilsynsspor 

12 - Indplacering med selvstændig virksom-

hed som bibeskæftigelse 

 

Svararket består af en excel-fil, som a-kassen skal benytte til at besvare styrelsens 

undringer på spor 12, Indplacering med selvstændig virksomhed som bibeskæfti-

gelse. Alle undringer skal besvares i den samme excel-fil og i det samme ark. 

Svararket er navngivet med a-kassens D-nummer, spor-nummer og dato for styrel-

sens udsending af sporet. Titlen på svararket må ikke ændres. 

Svararket har en række kolonner, som a-kassen skal udfylde. Disse vil være marke-

ret med lyseblå. En del af kolonnerne vil være udfyldt på forhånd af styrelsen og a-

kassen skal således ikke udfylde disse kolonner. De forhåndsudfyldte kolonner er 

markeret med mørkeblå.  

De forud udfyldte kolonner er følgende: 

 A: A-kassens D-nummer 

 B: Navn på a-kassen 

 C: CPR. Nr. 

 D: Tilsynsspor 

 E: Navn på tilsynssporet 

 F: Undringsmåned 

 G: Dato for udsendelse (STAR) 

 H: Indplaceringsdato 

 I: Dato for tilmelding til Jobcentret 

 J: Som første ledighedsdag anvender styrelsen: Indplaceringsdatoen eller tilmel-

dingen til jobcentret jf. metodebeskrivelsen. 

 K: Hvilket lønkrav opfylder medlemmet ikke 

 L: CVR nr. på medlemmets virksomhed 

 M: Virksomhedens navn 

De resterende kolonner skal a-kassen udfylde. I det følgende vil kolonnerne blive 

gennemgået, som de fremgår i svararket, fra venstre mod højre. 

Kolonne N: Driver medlemmet selvstændig bibeskæftigelse, for-

mueforvaltning, fritidsbeskæftigelse eller er det ingen erhvervs-

mæssig aktivitet i virksomheden? 

A-kassen skal angive, hvilket type virksomhed medlemmet har. 

A-kassen har i rullemenuen fire muligheder: 

1. Bibeskæftigelse - Hvis aktiviteten har et erhvervsmæssigt formål og medlemmet 

har eller har haft personligt arbejde med aktiviteten. 

2. Formueforvaltning - Erhvervsmæssig aktivitet, hvor medlemmet kan have me-

get begrænset personlig arbejde i virksomheden 
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3. Fritidsbeskæftigelse - Erhvervsmæssig aktivitet, som hverken anses for lønmod-

tageraktivitet, selvstændig virksomhed eller formueforvaltning 

4. Ingen erhvervsmæssig aktivitet i virksomheden - Hvis aktiviteten er hobbypræ-

get og ikke har til formål at opnå økonomisk udbytte. 

Kolonne O: Hvis a-kassen har svaret fritidsbeskæftigelse i ko-

lonne N, hvilken betingelse for fritidsbeskæftigelse mener a-kas-

sen, medlemmet opfylder? 

Såfremt a-kassen i kolonne N har svaret, at medlemmet ikke er indplaceret med bi- 

beskæftigelse, formueforvaltning eller at der ingen erhvervsmæssig aktivitet er i 

virksomheden, skal a-kassen svare på, hvilke betingelser medlemmet opfylder, jf. § 

5 i bekendtgørelse om selvstændig virksomhed i dagpengesystemet.  

I rullemenuen har a-kassen følgende muligheder: 

 Deltidslandbrug 

 Drift af én udlejningsejendom 

 Fredskov 

 Biavl med op til 20 bistader 

 Egen vindmølle, eget solcelleanlæg eller lignende vedvarende energikilder 

Kolonne P: Opfylder medlemmet begge lønkrav? 

Såfremt a-kassen har svaret, at medlemmet er indplaceret med baggrund i bibe-

skæftigelse, skal a-kassen svare på, om medlemmet opfylder begge lønkrav, jf. § 

10 i bekendtgørelse om selvstændig virksomhed i dagpengesystemet. For et fuld- 

tidsforsikret medlem er de to lønkrav: 

1. At medlemmet i de seneste 6 måneder i gennemsnit har fået indberettet mindst 

80 løntimer pr. måned til indkomstregisteret (480 timer i alt). 

2. At medlemmet har fået indberettet mindst én løntime til indkomstregisteret i 5 

af de 6 måneder 

For et deltidsforsikret medlem er de to lønkrav: 

1. At medlemmet i de seneste 6 måneder i gennemsnit har fået indberettet mindst 

53 løntimer pr. måned til indkomstregisteret (318 timer i alt). 

2. At medlemmet har fået indberettet mindst én løntime til indkomstregisteret i 5 

af de 6 måneder. 

A-kassen har i rullemenuen mulighed for at svare enten ”Ja” eller ”Nej”. A-kassen 

skal kun svare ”Ja”, såfremt medlemmet opfylder begge lønkrav i forhold til om 

medlemmet er fuldtids- eller deltidsforsikret. Hvis medlemmet kun opfylder et eller 

ingen af lønkravene, skal a-kassen svare ”Nej”. 

Kolonne Q: På hvilket grundlag opfylder medlemmet begge løn-

krav? 

Såfremt a-kassen har svaret, at medlemmet opfylder begge lønkrav, skal a-kassen 

besvare på hvilket grundlag medlemmet opfylder begge lønkrav. I rullemenuen har 

a-kassen følgende muligheder: 

1. Udenlandske lønsedler 

2. A-indkomst 
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3. B-indkomst 

4. Uddannelse 

5. Medlemmet opfylder ikke begge lønkrav 

6. Andet (Beskriv i kolonne S, hvordan medlemmet opfylder begge lønkrav) 

Hvis medlemmet ikke opfylder begge lønkrav, skal a-kassen vælge nr. 5 ”Medlem-

met opfylder ikke begge lønkrav” ellers skal a-kassen vælge den svarmulighed, der 

stemmer med indplaceringsgrundlaget.  

Er ingen af valgmulighederne dækkende, kan a-kassen vælge nr. 6” Andet (Beskriv 

i kolonne R, hvordan medlemmet opfylder begge lønkrav)”. Hvis nr. 6 ”Andet (Be-

skriv i kolonne R, hvordan medlemmet opfylder begge lønkrav)” vælges, skal a-

kassen i kolonne R oplyse, hvordan medlemmet så opfylder begge lønkrav. 

Kolonne R: Fritekstfelt - Hvordan opfylder medlemmet begge 

lønkrav?  

Kolonnen skal benyttes såfremt, medlemmet opfylder lønkravene, og dermed har 

ret til at være indplaceret med bibeskæftigelse, men grundlaget for dette ikke er 

dækket af valgmulighederne i kolonne Q og a-kassen derfor har valgt svarmulighed 

6 ”Andet (Beskriv i kolonne R, hvordan medlemmet opfylder begge lønkrav)”. 

Vær opmærksom på, at kolonnen R udelukkende skal benyttes i de tilfælde hvor 

medlemmet opfylder begge lønkrav, men det hverken er på baggrund af Udenland-

ske lønsedler, A-indkomst, B-indkomst eller uddannelse. 

Kolonne S: Har a-kassen påtaget sig eneansvar, eller er der tale 

om en tilbagebetaling? 

Hvis a-kassen har svaret, at medlemmet ikke opfylder lønkravene og derfor ikke 

har ret til at være indplaceret som dagpengemodtager med bibeskæftigelse, skal a- 

kassen tage stilling til, hvor ansvaret ligger. A-kassen har følgende muligheder i 

rullemenuen: 

1. Eneansvar 

2. Tilbagebetaling 

3. Irrelevant, idet medlemmet opfylder begge lønkrav 

A-kassen skal vælge ”Eneansvar”, såfremt der er tale om eneansvar for a-kassen og 

a-kassen dermed ikke har ret til refusion. Er der tale om en tilbagebetalingssag for 

medlemmet, skal a-kassen vælge ”Tilbagebetaling. Opfylder medlemmet derimod 

lønkravene, og derfor har ret til indplacering med bibeskæftigelse, skal a-kassen 

vælge ”Irrelevant, idet medlemmet opfylder begge lønkrav”. 

Kolonne T: Bemærkninger/uddybninger   

A-kassen er velkommen til at vedhæfte bilag etc. i mail til STAR. I tilfælde hvor 

bemærkningsfeltet ikke er tilstrækkeligt bedes a-kassen i bemærkninger gøre op-

mærksom på, at a-kassen har vedhæftet bilag i mail sendt til STAR. 
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