
 

 

 

 
       

 

 

 

 

 

   

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 
Brugervejledning til jobcenter - KLV (Kvartalsoversigt for Løntilskud og 
Virksomhedspraktik) 

Ansvarlig: Rasmus Grøndahl 

Version: 1.2 



          

 

       

 
 

 
  

   

       

   

   

 

Brugervejledning til jobcenter - KLV (Kvartalsoversigt for Løntilskud og Virksomhedspraktik) 

INDHOLDSFORTEGNELSE 

1 OM BRUGERVEJLEDNINGEN 3

2 KLV ( KVARTALSOVERSIGT FOR LØNTILSKUD OG VIRKSOMHEDSPRAKTIK ) 4

2.1 VISNING AF RAPPORTER 4

3 VARIABELBESKRIVELSE 5

2018_07_10_KLV - Brugervejledning til Jobcenter (1).docx Side 2 af 6  



          

 

       

 

 

          
       

      

          

 

          
  

 

 

 

Brugervejledning til jobcenter - KLV (Kvartalsoversigt for Løntilskud og Virksomhedspraktik) 

1 Om brugervejledningen 

Denne vejledning beskriver, hvilke oplysninger om igangværende og afsluttede løntilskuds- og
virksomhedspraktikforløb du kan hente i modulet KLV.  

Løsningen ligger på adressen https://bi.star.dk/sites/klv.  

Følg den logon-vejledning, du har fået på mail fra Landssupporten.

Har du problemer med funktionaliteten, eller spørgsmål om autorisation, kan du kontakte STAR 
Landssupport sharepoint@star.dk. 
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Brugervejledning til jobcenter - KLV (Kvartalsoversigt for Løntilskud og Virksomhedspraktik) 

2 KLV ( Kvartalsoversigt for Løntilskud og Virksomhedspraktik ) 

Du kan i kvartalsoversigten finde oplysninger om virksomhederne (herunder navn, be­
liggenhed, branche, antal ansatte mv.), angivelse af løntilskuds- og virksomhedsprak­
tikforløbenes start- og sluttidspunkt i virksomheden samt information om personens 

eventuelle tidligere tilknytning til virksomheden. Fra og med KLV-oversigterne for 1. 
kvartal 2014 indgår nytteindsats også. 

Oversigterne kan eksporteres til forskellige formater. I Excel er det muligt at sortere, 
filtrere og udsøge relevante data om forløb i løntilskud, virksomhedspraktik og nytte­

indsats. 

Du kan læse nærmere om indholdet af de enkelte variable i rapporterne i afsnit 3 Vari­
abelbeskrivelse: 

2.1 Visning af rapporter 

Klik på ”KLV - Kvartalsoversigt for Løntilskud og Virksomhedspraktik” i ”Værktçjer” menuen: 

Hvis du er logget ind, og du har adgang til lçsningen, så kan du se et direkte link i ”Mine adgan­
ge” boksen på forsiden. 
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Brugervejledning til jobcenter - KLV (Kvartalsoversigt for Løntilskud og Virksomhedspraktik) 

3 Variabelbeskrivelse 

Data i kvartalsoversigten er en gengivelse af jobcentrenes indberetninger om løntil­
skuds- og virksomhedspraktik, herunder forløb med mangelfulde oplysninger. Samtlige 
virksomhedspraktikforløb indgår i oversigterne, mens løntilskudsforløb i virksomheder 
med uoplyst antal ansatte eller under 5 ansatte ikke indgår i oversigterne. Oplysninger 

om løntilskudsforløb i virksomheder med under 5 ansatte vil blive inkluderet i KLV­
oversigterne primo 2014. 

CVR-nummer er en angivelse af virksomhedens CVR-nummer. Feltet er tomt, hvis der 
ikke kan knyttes et gyldigt CVR-nummer til løntilskuds- eller virksomhedspraktikforlø­

bet. 

P-nr. er en angivelse af virksomhedens p-nummer. Feltet er tomt, hvis der ikke kan 
knyttes et gyldigt p-nummer til løntilskuds- eller virksomhedspraktikforløbet. 

Virksomhedsnavn er en angivelse af virksomhedens navn. Feltet er tomt, hvis der 
ikke kan knyttes et gyldigt CVR- og p-nummer til løntilskuds- eller virksomhedspraktik­

forløbet. 

Branche er en angivelse af hvilken branche virksomheden kan henføres til. 

Antal ansatte angiver i intervaller hvor mange ansatte, der er i virksomheden. Antal 
ansatte er opgjort pba. CVR-registeret, der tager udgangspunkt i antal ATP­
udbetalinger. Antal ansatte kan dermed omfatte personer, der er ansat i henhold til en 

ansættelseskontrakt indgået for et bestemt tidsrum eller med henblik på en bestemt 
arbejdsopgave. Hvis feltet er tomt eller angiver, at der er 0 ansatte, kan det skyldes, at 
det er en enkeltmandsvirksomhed, eller at antal ansatte er uoplyst, jf. CVR-registeret 

via CVR's hjemmeside www.cvr.dk. 

Virksomhedskommune angiver i hvilken kommune virksomheden er placeret. 

Ydelse angiver hvilken ydelse, som personen i virksomhedspraktik eller i løntilskud 
modtager på sluttidspunktet for virksomhedspraktik/løntilskudsforløbet. 

Ordning angiver om personen er i virksomhedspraktik, løntilskud eller nytteindsats i 
virksomheden 

Startdato angiver den dag, som det pågældende forløb er registreret til at starte på. 

Slutdato angiver den dag, som det pågældende forløb er registreret til at slutte på. 

Stillingsbetegnelse angiver personens stillingsbetegnelse i virksomheden. Der mang­

ler registrering af stillingsbetegnelser for forløb for især dagpengemodtagere, hvor ko­
lonnen vil være tom. Dette skyldes ikke nødvendigvis mangelfuld indberetning, idet en 

række data om stillingsbetegnelser ikke uden videre kan konverteres korrekt, så de kan 
kobles til data i KLV-oversigterne. 
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Brugervejledning til jobcenter - KLV (Kvartalsoversigt for Løntilskud og Virksomhedspraktik) 

Jobcenter angiver hvilket jobcenter, der har igangsat virksomhedspraktik- eller løntil­
skudsforløbet 

Seneste ansættelsesforhold var i samme virksomhed angiver, om personen i det 

aktuelle løntilskuds- eller virksomhedspraktikforløb i seneste virksomhedstilknytning 
har været ordinært ansat i samme virksomhed, hvor personen nu er i løntilskud eller 
virksomhedspraktik eller om personen har været i løntilskud i samme virksomhed, hvor 

personen nu er i virksomhedspraktik. Hvis det er tilfældet angives et ja, og der frem­
kommer en månedsangivelse i næste kolonne "Slutmåned for seneste ansættelsesfor­
hold i samme virksomhed". 

Personen kan godt have haft et ansættelsesforhold eller været i virksomheden tidligere 

uden det registreres som et ja, hvis: 

1. der i mellemtiden mellem daværende ansættelsesforhold og aktuelle virksom­
hedspraktik eller løntilskudsforløb har været registreret et ansættelsesforhold i
en anden virksomhed

2. det drejer sig om flere på hinanden følgende virksomhedspraktikforløb i samme
virksomhed

3. det drejer sig om virksomhedspraktikforløb efterfulgt af løntilskud

Forlængelse af løntilskudsforløb registreres ofte fejlagtigt som to separate forløb. Fra og 
med kvartalsrapporten for 3. kvartal 2013 vil to separate løntilskudsforløb adskilt af 

højest 14 dage blive lagt sammen og indgå som et enkelt forløb for at undgå, at for­
længelse af løntilskudsforløb indgår med et "ja" i kolonnen. 

Ansættelsesforholdet tælles med uanset hvor lang tid siden, det har fundet sted (i 

praksis tilbage til og med januar 2008 i AMS data) og uanset varighed og størrelsen på 
lønindkomsten i tilfælde af ordinær ansættelse eller ansættelse i løntilskud. 

Slutmåned for seneste ansættelsesforhold i samme virksomhed angiver slutmå­
ned for seneste ansættelsesforhold, hvis der er angivet ”ja” under variablen "Seneste 

ansættelsesforhold var i samme virksomhed" 

Du er velkommen til at kontakte Rasmus Grøndahl, rgr@star.dk, hvis du har spørgsmål 
til løsningen. 
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