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[bookmark: _GoBack]Ansøgningsskema for pulje til afskedigede i fiskerierhvervet der er ledige som følge af Brexit-aftalen
Finanslovskonto § 17.46.45.60
Ansøgninger skal indsendes via Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings tilskudsportal.
Projektets titel:
[bookmark: Projekttitel]     
Ansøger:
Kommune
[bookmark: Ansøgernavn]     
Projekt- og tilskudsansvarlig
[bookmark: Projektansvarlig]Navn:      
[bookmark: Proansvarligadresse]Adresse:      
[bookmark: Proanspostnr]Postnummer og by:      
[bookmark: Proanstlf]Telefon:      
[bookmark: Ansoegers_E_mail]E-mail:      
Projektresumé
Beskriv kort projektets formål, aktiviteter, målsætninger med videre i nedenstående felt.
[bookmark: Projektresumé]     
Projektperiode
Projektets periode
[bookmark: Tekst13]Startdato:      
[bookmark: Tekst14]Slutdato:      
Projektets målgruppe
Beskriv kort og præcist projektets målgruppe eller målgrupper. Angiv antal deltagere, som forventes at indgå i projektet [opdelt på målgrupper]. Angiv hvad der ligger til grund for det forventede antal, for eksempel tidligere erfaringer med målgruppen, samarbejdsaftaler med videre.
[bookmark: Tekst1]     
Dokumentation for link til Brexit
For at dokumentere at afskedigelserne har et link til Brexit, skal virksomhederne skrive under på en tro- og loveerklæring om, at dette er tilfældet, samt skrive en kort redegørelse til jobcentret for, hvordan konsekvenser af Brexit har betydet, at virksomheden har måtte afskedige de medarbejdere, som der skal have en indsats under puljen. Dokumentationen skal journaliseres på den relevante sag i jobcenteret. 
Er der indhentet tro- og loveerklæring fra virksomheden? 

Er der indhentet en kort redegørelse fra virksomheden om afskedigelsernes link til Brexit?

Beskriv kort, hvordan indsatsen har forbindelse til Brexit-aftalen:
	



Projektaktiviteter
Indsatsens indhold
Beskriv indsatsens indhold på mindst et af følgende tre indsatsområder. Skriv "Ingen
aktiviteter" i de indsatsområder, hvor I ikke planlægger aktiviteter.


Jobsøgningsforløb:

Opkvalificering: Beskriv her hvilke konkrete brancher/stillingsbetegnelser med mangel eller forventet mangel, hvor de afskedigede ses kunne opkvalificeres til.

Andre aktiviteter:
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