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VITAS - Afbryde en ansggning
Afbrydelse af ansggninger

Du kan i VITAS afbryde en oprettet ansggning, hvis ansggningen ikke alligevel er relevant. Det er muligt at
afbryde en oprettet ansggning pa forskellige mader, og pa forskellige tidspunkter i Igbet af
ansggningsprocessen.

Hvordan en ansggning afbrydes, afhanger af hvilken status ansggningen befinder sig i. Om ansggningen
annulleres eller slettes mv. afhaenger ogsa af hvilken status ansggningen befinder sig i. Nedenfor vises et
overblik relevante statusser og hvordan ansggningen afbrydes.

Status Metode Hvem

Kladde Afbryd ansggningen Virksomhed eller sagsbehandler via
support

Sendt til Afbrydes ved "Traek ansggning | Virksomhed eller sagsbehandler via

medarbejderreprasentant tilbage” support

(hvis relevant)

Sendt til JC Kan ikke afbrydes -

Forhdndsgodkendt af Kan ikke afbrydes -
jobcenter (Kun VL;
voksenlarling)

Godkendt af JC Afbrydes ved “Nedlaeg tilbud” Sagsbehandler

Bevilling oprettet Afbrydes ved "Nedlaeg Sagsbehandler
bevilling”

Bevilling godkendt af Kan ikke afbrydes -

virksomhed

Afbryd ansggning i kladde tilstand

En ansggning i kladde tilstand kan afbrydes af jobcentermedarbejdere via jobcentermodulet og
virksomhedssupport eller af virksomheden selv via login pa VITAS.

Fra virksomhedssiden vil ansggninger, som er i kladde tilstand fremga pa listen over ansggninger, med status:
Kladde.

Veelg den pageeldende ansggning og tryk redigeringsikonet ud for ansggningen, sa ansggningen abnes. For at
afbryde ansggningen trykkes pa knappen "Afbryd”, som vises gverst til hgjre pa ansggningen.
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Nar der trykkes p& knappen vil der fremkomme en dialogboks, der informerer om, at ansggningen vil blive
slettet. Du bekraefter nu via "Ok”, at ansggningen skal afbrydes og dermed slettes. Ansggningen slettes nu og
vil ikke lzengere fremga pa listen over ansggninger. Og vil dermed heller ikke blive vist i jobcentermodulet.

Information

o Er dus sikker pd, at dlu vil aftryde din ansagning? Din kiadde vil hermed blive slemel,

B

Jobcentermedarbejderen har derudover ogsa mulighed for at slette en kladde fra listen over kladder, der vises i
jobcentermodulet (kladder vises pa listen, sdfremt de er blevet sendt via virksomhedssupport til virksomheden,
og endnu ikke er underskrevet af virksomheden).

Find listen over kladder fra menupunktet “Virksomhedssupport”, hvor der vaelges punktet “Sendte kladder”. Nar
der trykkes pa sendte kladder, vises kladderne pa en liste.

For at slette en sendt kladde trykkes pd “skraldespands”-ikonet, som vises til hgjre i reekken. Ved tryk pa
ikonet 8bnes et dialogvindue, som spgrger om du er sikker pa, at kladden skal slettes. Ved tryk pd "Ok” slettes
kladden, og kladden vil ikke lzengere fremga pa listen over kladder, eller pa listen over ansggninger pa
virksomhedens side.
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Afbryd ansggning, der er “Sendt til medarbejderrepraesentant”

Ansggninger med status “Sendt til medarbejderrepraesentanten” kan afbrydes af virksomheden ved login pd
www.VITAS.bm.dk eller af jobcentermedarbejderen via virksomhedssupport.

For at afbryde ansggningen findes ansggningen pa listen over ansggninger. Ansggningen abnes ved tryk pa
ansggnings-ikonet til venstre i raekken. Ansggningen abnes nu, og der vil fremga en knap med "Traek ansggning
tilbbage”.

Tryk p& knappen "Traek ansggning tilbage” og et dialogvindue &bnes, der informerer om, at ansggningen vil
blive sat tilbage i status kladde. Samtidig informeres der om, at medarbejderreprasentanten vil modtage en
notifikation via e-mail om, at ansggningen er blevet tilbagetrukket.
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Ansggning om anszettelse med lgntilskud ( ) 9 2 <
Virksomheden Ansvarlig kontaktperson for ansggningen Jobcenter
KNOWLEDGE CUBE A/S Anders Kebenhavn
Bernstorffsgade 21, 1592 Kebenhavn V
82565682
Borgeren Stillingen Status
Der er ikke nogen borger tilknyttet blanketten ernringsassistent Sendt til medarbejder-rep

Unsket startdato: 25-07-2016

Stillingsbeskrivelse
En der arbejder med Angular

Virksomhed: Benjamin ,
Medarbejder-rep:

Jobcenter:

Ansggningen visalt ¥
1. Virksomheden >
2. Yderligere virksomhedsoplysning s
3. stillingen >
4. Borgeren >
5. Horing >

Godkend som medarbejderreprasentant Tr=k ansegning tilbage |

Traek ansggning tilbage

o Du er nu ved at traekke anspgningen tilbage.
Ansggningen kan genfindes som kladde i listen over virksomhedens ans@gninger.

Der sendes en notifikation om tilbagetreekningen via e-mail til
medarbejderrepraesentanten.

B

Ansggningen vil nu skifte status til “Kladde”. Bemaerk: gnskes der, at ansggningen slettes helt, skal kladden
afbrydes, som beskrevet ovenfor.



Afbryd en godkendt ansggning

En ansggning, som er godkendt af jobcenteret, kan afbrydes ved, at man nedlaegger tilbuddet. Dvs. at
ansggninger, som er blevet godkendt, og dermed blevet til et tilbud, afbrydes ved at man fra selve
ansggningen trykker pd knappen “Nedlaeg tilbud”. Tilbuddet vil nu ryge i en status “Annulleret af jobcenter”,
som ggr, at tilbuddet ikke laengere er aktivt, og ikke laengere vil fremga p3 listen over tilbud.

Ansggningen vil ikke laengere fremg3 i status “Godkendt af jobcenter”. Virksomheden vil fortsat kunne se
ansggningen pa virksomhedssiden, men ansggningsprocessen er stoppet, idet ansggningen har faet ny status
som “Annulleret af jobcenter”. Bemaerk: Det er ikke muligt at 8bne tilbuddet igen, nar det er blevet nedlagt af
jobcenteret.

Jcbannonce: Nej

Virksomhedspraktikbeskrivelse
Sgrg for & den ansatte biver godt modtaget pa arbejdspladsen af bade ledelse og kolleger

Underskrevet af

Virksomhed: Underskrevet med pen cgverficerst af Linda
Mie darbe jde r-rep: kke relevant da e nmandsvirksomhed
Jobcenter: Linda §

Ansggningen Vis alt
1. Virksomheden >
2. vderligere virksombedsoplysninger >
3. stillingen >
4. Borgeren >
5. Hering >

Jobcenter kommentar

Jobcentret har begrundet afgere lsen med felgende

Ansggningen om etablering af virksomhedspraktik er behandlet og er nu klar til at fa oprettet en bewilling
Jobcenter Aarhus vil hurtigst muligt oprette en bevilling , som virksomheden efterfdigende skal godkende.
Vi ger opmaerksom pd, at en borger som er i virksomhedspraktik, skal vazre tilmeldt som ledig, 55 l=nge borgeren er i virksomheds praktik.

Med venlig hilsen
Linda
Inhcenfer Aarhis

Opret bevilling Nedlag tilbud
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Ansggning om anszettelse med Igntilskud (2016.0002198) D e
Virksomheden Ansvarlig kontaktperson for ansggningen Jobecenter
KNOWLEDGE CUBE A/S Anders Aarhus
Varkmestergade 3, 8000 Arhus
89406800
Borgeren Stillingen Status
Der er ikke nogen borger tilknyttet blanketten ejendomsmagler Annulleret af jobcenter

@nsket startdato: 15-09-2016

Stillingsbeskrivelse

En der arbejder med Angular

Afbryd en bevilling, der endnu ikke er godkendt af
virksomheden

Det er ogsd muligt at afbryde en bevilling ved at nedlaegge bevillingen. En bevilling, der er blevet oprettet af

sagsbehandleren kan nedlaegges ved, at bevillingen findes fra listen over bevillinger.

Nederst pa bevillingen vises en knap “Nedlaeg bevilling”, safremt bevillingen ikke er blevet godkendt af
virksomheden endnu. Er bevillingen godkendt af virksomheden vil knappen ikke blive vist.

Safremt man gnsker at afbryde en bevilling, som allerede er underskrevet af arbejdsgiver bevilling, kan man

lave et ophgr.



ydes dig ikke erstatning ved tiloud om vejledning og opkvalificering, hvis personen efter andre regler er berettigat il erstatning m.m. efter lov om arbejdsskadesikring.

Forvoldes der skade pd andre personer eller andres ejendele yder kommunen erstatning m.m. for skader, som en person forvolder pa andre personer eller andres
sjendele under deltagelse i tilbud. Erstatningsansvaret vurderes ved skade forvoldt pa andre personer efter dansk rets almindelige regler. Hvis personen er
erstatningsansvarlig efter dansk rets almindelige erstatningsregler, ydes erstatning efter reglerne i lov om erstatningsansvar. Erstatningsansvaret vurderes ved skade
forvoldt pa andres ejendele efter dansk rets almindelige regler. Hvis personen er erstatningsansvarlig efter dansk rets almindelige erstatningsregler, ydes erstatning efter
§§37 og 38 ilov om forsikringsaftaler.

Vis alt >
Virksomheden >
Person, der tilbydes virksomhedspraktik >
Jobcentret >
Malgruppe >
Varighed og indhold >

0 Johcenteret star til ridighed med rad og vejledning under praktikken.
Huis praktikstedet gnsker @ndringer nu eller under praktikken mht. formal, indhold, herunder apgaver, varighed og omfang af praktikopholdet, bedes praktikstedet kontakte

jobcenteret/anden aktgr.

Huis praktikstedet ikke pnsker den henviste praktik eller il afbrydes, skal straks meddele dette til jobcenteret/anden akter.

Nedlz=g bevilling

Nar der trykkes p& knappen “Nedlaeg bevilling” 8bnes et dialogvindue, der informerer om, at den oprindelige
ansggning vil f& ny status som “Godkendt af jobcenter”, sdledes at der kan laves en ny bevilling p tilbuddet.

For at afbryde ansggningen helt efter man har nedlagt bevillingen, skal tilbuddet ogsd nedleegges, som
beskrevet ovenfor.

Nedlag bevilling

Er du sikker pd at du vil lukke bevillingen?

Mir du lukker bevillingen, cr den ikke lengere gyldig. Tilbuddet [den oprindelig godkendtc
ansggning] vil herefter skifte status fra: "Bevilling udarbejdet” til "Godkendt af jobcenter”

Det vil dermed vaere muligt at oprette en ny bevilling til tilbuddet.

@nsker du ogss at lukke tilbuddet, skal du gere det ved at finde tilbuddet | Tilbud-listen eller
Seg-listen via samme ID-nummer og klikke pi Nedlzg tlbud-knappen.

Handlingen stemples desuden med dine brugeroplysninger.
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