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Behandle forlengelse/ophgr

Anmodninger om forlengelse og opher, der har veeret tilknyttet en bevilling oprettet af Anden Akter, vil automatisk blive
indsendt til Anden Aktgren, som er ansvarlig for bevillingen, uanset hvordan forleengelsen/opharet er blevet oprettet (af
arbejdsgiver selv eller af jobcenter/Anden Akter via virksomhedssupport)

Find forlaengelse/ophgr

1. Frahovedsiden i VITAS vises et overblik over
opgaver, der er indkommet. Overblikket viser
antallet af forlaengelser og opher, der er

indkommet til Anden Akteren. J ®
® ©®

2. Ved at klikke pa de bldmarkerede cirkler eller s =
fanen ”Forlaengelser”/”Opher” under ]
menupunktet, kan brugeren finde overblikket > ©
over de valgte anmodninger om forlaengelse eller
opher.

Aben forlaengelse/ophgr
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Ved dobbeltklik pa forlaengelsen/opheret,
&bnes den pageldende anmodning.
Forlangelsen/ophoret dbnes ogsé ved at trykke pa
blyants-ikonet.

Godkend/afvis

Nar du har abnet en forleengelse/opher er det
muligt at gennemga informationerne som er
indsendt vedrerende forleengelsen/opheret.

Hvis der er opmerksomhedspunkter, som skal
tages stilling til, vises de pa forleengelsen/opheret.

Nar forleengelsen/opharet er gennemgaet og der
er taget stilling til de opmaerksomhedspunkter,
der maétte vaere, er det tid til at sende et svar til
virksomheden.

Det er muligt enten at sende en godkendelse
eller en afvisning, som valges via de 2 faner.

Hvis der er opmaerksomhedspunkter, som gor at
ansggningen “normalt” vil blive afvist, vil det vere
den fane og svarmulighed, der er aktiv. Det er
muligt at tilpasse/redigere i svaret for der
trykkes pa Afvis/Godkend.

Bemaerk at det ikke er muligt at afvise et ophor pé
lontilskud.
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Forlaengelse af bevilling til lontilskud (2016.0001102)
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BALLISAGER HOLDING ApS (T2) Rolle 3 (Myndighed)
#  Amegoinger Tibud Bevillinger Forlmngelser Opher  Seg  Virksomhedssupport Hiaelp

Ansogring _ Beviling | Forlmngelse 9% B

Forlaengelse af bevilling til lontilskud (2016.0001102)

se fra jobcenter

Ballerup
# enmandswirksomhed

Borgeren

Stillingsbeskrivelse
£n der arbejder med Angular

Underskrevet af
Virksomhed: Unders: pen og verificert af Balkisager (CVA:34610878-RID:1179747695988)
Jobe

Opmaerksomhedspunkter
i elles flere belag for en afvisning

borgerens malgruppe (seneste slutdato 04-01-2017).

Kort om formalet med anmodningen om forlengelsen

Det er en betingekse for forkengelsen, at ansattelsesforholdet stadig er gaeidende. | modsat fald skal der udfeerdiges og underskrives et nyt
answtteksesbrev af arbejdsgiver og arbejdstager.

Ligeledes er det en benngelse for forlmngelsen, at Erklring om merbeskaeftigelse m.v. og hering af de ansatte fortsat er gaidende. His dette kke
e tlfidet, skal der sendes en ny ansegning il jobcentret. | denne sammenhaeng vil det vasre oplagt at bruge “Kopler ansegning™-funktionen i den
oprindelige ansegning, hvis man ansker at forienge ansattelsen med samme jobindhold.

bibver wirderet af . Det sher i baggrund af Information s bido arbejdsgiver o

den person, som er ansat | job med Brsagerne tl @nske at forudsattes | denne hawng, at

dev er enighed ombring dette.
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